
 
 
 
 
 
1 

Изучение методологии 
проведения комплексного 
анализа результатов 
процедуроценки качества 
образования и ГИА 

октябрь/январь Зам. директора 



2 Изучение анализа результатов 

процедур оценки качества 

образования и ГИА 

вРоссийской Федерации 

сентябрь педагоги, 
зам. директора 

3 Изучение федерального и 

регионального, 

муниципального планов 

повышения объективности 

образовательных 

результатовобучающихся 

сентябрь педагоги, 
зам. директора 

по УВР 

3. Меры по повышению компетентности педагогических кадров по вопросам 

оцениванияобразовательных результатов обучающихся 

Цель: устранение затруднений, связанных с вопросами оценивания образовательных 

результатов обучающихся 

1 Оформление заявки на курсы 

повышении квалификациипо 

вопросам 

анализаииспользования 

результатов оценки качества 

образования 

по необходимости заместители 

директора 

2 Обсуждение методологии 

проведения комплексного 

анализа результатов процедур 

оценки качества образования и 

ГИА на педсоветах, заседаниях 

школьных методических 

объединений по качеству 
образования 

в течение года заместители 

директора, 

руководители 

МО 

3 Участие руководящих и 

педагогических работников в 

вебинарах, семинарах, заседаниях 

районных методических 

объединений и т.д. по организации 

подготовки к проведению 

оценочных процедур 

и ГИА, обучающих мероприятий по 
подготовке экспертов 

в течение года заместители 

директора, 

руководители 

МО, педагоги 

4 Консультирование учителей, 

разработка рекомендаций, 

памяток 

в течение года заместители 

директора,руково
дители МО 

4.Меры по повышению объективности оценивания образовательных результатов 

обучающихся 
Цель: устранение затруднений, связанных с вопросами анализа результатов 

1 Выполнение комплексного 

анализа результатов 

процедуроценки качества 
образования/ ГИА 

август/сентябрь руководители 

МО, педагоги 

2 Участие в проведении проверки 
работ: участников ВПР, 

школьного этапа ВсОШ 

Постоянно в соответствии с 

графиком проведения ВсОШ, 

ВПР,  и т.д. участников 

муниципальных 

диагностических работ, 

репетиционного сочинения 

(изложения) на уровне ОО 

(практика) 

заместители 
директора 



 


